
Wir sind eine Abteilung mit 43 Betten und bieten ein breitgefächer-
tes Spektrum von der Frühgeborenenversorgung Level 2, über die 
Allgemeinpädiatrie bis zu einigen Spezialisierungen. Es werden bei 
uns ca. 2.500 Kinder stationär und 4.000 Kinder ambulant behandelt. 
In Zusammenarbeit mit der leistungsfähigen Geburtshilfe im Hause 
mit ca. 1.200 Entbindungen pro Jahr und weiteren 400 Geburten in 
anderen Kliniken ist hier ein wichtiger Standort für die Neonatologie. 
Zu den Schwerpunkten der Kinderklinik gehören die Diabetologie 
und Endokrinologie, Kardiologie, Stoffwechselerkrankungen, Pul-
monologie, Urologie und die Behandlung der Epilepsie. Es bestehen 
weitgefächerte Möglichkeiten einer Tätigkeit in den Ermächtigungs-
ambulanzen, z. B. in der Nachsorge oder einem anderen Teilgebiet. 
Zusätzlich pflegen wir eine enge Zusammenarbeit mit den Abteilun-
gen Chirurgie, Anästhesie und HNO.

Wir bieten:
•	 Eine vollständige Weiterbildungsermächtigung für die Pädiatrie 

und die Zusatzweiterbildung im Bereich Diabetologie nach  
Ärztekammer und DDG. 

•	 Sowohl die Kinderklinik als auch die Frauenklinik sind seit vielen 
Jahren als babyfreundliche Klinik zertifiziert. 

•	 Eine freundliche Arbeitsatmosphäre, zukunftsweisende Arbeits-
zeitregelungen mit Teilzeitmodellen

•	 Ein familienfreundliches Arbeiten, Unterstützung bei der Suche 
nach geeignetem Kindergartenplatz (u. a. auf dem Klinikgelän-
de), bezahlbare Grundstücke

•	 Ein Krankenhaus in kommunaler Trägerschaft und Arbeitsbedin-
gungen auf der Basis des TV-Ärzte/VKA

Ihr Profil: 
•	 Ein erfolgreich abgeschlossenes Studium der Medizin
•	 Sie sind teamfähig, belastbar und einfühlsam für die Interessen 

unserer Patienten
•	 Begeisterung für das Fach Kinder- und Jugendmedizin
•	 Berufserfahrung im Fachbereich ist wünschenswert, aber keine 

Bedingung

Für weitere Informationen steht Ihnen Chefarzt Dr. med. G. Däublin  
über das Sekretariat unter 04941 94-4401 und per E-Mail unter:  
gerhard.daeublin@u-e-k.de zur Verfügung. 

Gerne zeigen wir Ihnen und Ihrer Familie unsere Klinik und die Re-
gion im Rahmen einer Hospitation. Eine kostenfreie Unterbringung 
wird von der Klinik zur Verfügung gestellt.

Ostfriesland – das Land der Weite mit bestem Blick auf eine erst-
klassige berufliche Zukunft. Wir planen hier eine gemeinsame, neue 
kommunale Klinik mit über 800 Betten. Wir – das sind die Mitarbei-
terinnen und Mitarbeiter der Trägergesellschaft Kliniken Aurich-Em-
den-Norden. Gestalten Sie die medizinische Zukunft Ostfrieslands mit 
uns! Zum Ausbau unseres qualifizierten Ärzteteams suchen wir zum 
nächstmöglichen Termin für die Kinderklinik in Aurich eine*n

Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Ihre vollständige, aussagekräftige Bewerbung senden Sie uns bitte 

mit Angabe des möglichen Eintrittstermins,  
vorzugsweise per E-Mail, an: karriere@traegergesellschaft.de 

oder per Post an: Ubbo-Emmius-Klinik gGmbH, Personalverwaltung, 
Wallinghausener Str. 8-12, 26603 Aurich

Rückenwind für die Karriere!

Kliniken Aurich-Emden-Norden

Assistenzarzt*ärztin (m/w/d)  
in Weiterbildung zum Facharzt für  

Kinder- und Jugendmedizin


