Y4 = \ g’%

' [p I~

UBBO-EMMIUS-KLINIK tl A 6% gll\illgllillflUM
\ / &

VIV

Mitarbeiterkinder unterstiitzen in den Kliniken

Aurich/Emden. Auch in diesem Jahr boten die Kliniken Aurich und Emden Kindern von
Mitarbeitenden wieder die Gelegenheit, die Arbeit in den Kliniken durch Ferienjobs
kennenzulernen. Insgesamt haben 28 Kinder im Alter von 15 bis 18 Jahren die Gelegenheit in
den sechswochigen Sommerferien wahrgenommen. An jeweils zehn Arbeitstagen erhielten die
Jugendlichen einen vielseitigen Einblick in die prozessualen Ablaufe eines Krankenhauses,
insbesondere auch auBerhalb der direkten Stationsarbeit. Sechs Tage verbrachten sie in
Servicebereichen, unter anderem in der Lagerlogistik, der Bettenaufbereitung oder im Hol- und
Bringedienst. An vier weiteren Tagen waren sie im direkten Patientenkontakt im Pflegedienst
einer Station eingesetzt.

Die Jugendlichen lernten dabei, die Arbeitswelt ihrer Eltern besser zu verstehen, und konnten
gleichzeitig im Krankenhausbetrieb gut unterstitzen. Die praktischen Erfahrungen waren
wertvoll fur die eigene Berufsorientierung. Sie zeigten aber auch, dass der Arbeitsalltag mit
seinen strukturellen und zeitlichen Vorgaben, der Ubernahme von Verantwortung und den
taglichen Anforderungen durchaus herausfordernd sein kann. Insgesamt war der Ferienjob
dadurch erneut eine spannende und lehrreiche Erfahrung fir alle Beteiligten.

Ruckfragen bitte an:
Unternehmenskommunikation — Telefon: 04941 94-1014 — E-Mail: pressestelle@traegergesellschaft.de



Mit Engagement dabei: Die Mitarbeiterkinder nutzten die Chance auf einen zweiwdchigen Ferienjob in der UEK
Aurich.
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Zwei Wochen voller neuer Erfahrungen: Die Mitarbeiterkinder absolvierten einen Ferienjob im Klinikum Emden.

Fotografien: Tragergesellschaft

Ruckfragen bitte an:
Unternehmenskommunikation — Telefon: 04941 94-1014 — E-Mail: pressestelle@traegergesellschaft.de



